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MODALIDAD TÉCNICO PROFESIONAL

A este informe, se deberán adjuntar las evidencias que acrediten la instalación de procesos durante la ejecución del proyecto Bicentenario.

a.  Estándares de Resultados                                                                                              


	Resultados

	Resultados SIMCE II Medio
	No se requiere presentar indicadores de resultados ya que se obtienen por sistema.

	Indicador de Desarrollo Personal y Social (IDPS)
	

	Tasa de Titulación de Estudiantes
	



b.  Estándares de Procesos 
Máximo: 10 páginas

	Certificaciones (últimos 3 años)

	Contar con al menos un proceso de certificación (licencias habilitantes, de competencias u otras), realizado por instituciones externas en los últimos 3 años, al que los estudiantes puedan optar antes del egreso o titulación y entregue valor agregado a su formación técnico-profesional. 
Se debe adjuntar evidencia.







	Certificaciones
	Especialidad
	N° estudiantes que acceden
	N° estudiantes que aprueban
	Antigüedad

	Certificación 1
	
	
	
	

	Certificación 2
	
	
	
	

	Certificación 3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	




	Articulación Formación General y Diferenciada

	El establecimiento implementa estrategias sistematizadas de articulación entre la formación general con la formación diferenciada para potenciar el aprendizaje de sus estudiantes. 







	Estrategias de articulación FG- FD
	Descripción de la estrategia
	N° de horas a la semana

	Estrategia 1
	
	

	Estrategia 2
	
	

	Estrategia 3
	
	

	…
	
	




	Participación en Redes

	El establecimiento participa de forma constante y autónoma de redes de trabajo con otros establecimientos y/o instituciones vinculadas al desarrollo de su proyecto educativo.








	Nombre de la Red (10 más relevantes)
	Objetivo de la red
	N° de instancias de participación al año

	Red 1
	
	

	Red 2
	
	

	Red 3
	
	

	…
	
	




	Monitoreo de satisfacción de la comunidad educativa y otros actores relacionados

	Indicar si cuenta con procesos sistemáticos de monitoreo de la satisfacción de la comunidad educativa, especificando por cuántos años se ha realizado el levantamiento de información y a qué actores de la comunidad escolar involucra. Además, detallar si realiza gestión a partir de la información recabada. 
Se debe presentar evidencia.








	Seguimiento de Egresados

	Indicar si aplica un mecanismo sistemático de seguimiento de egresados, hace cuanto tiempo se implementa, por cuántos años se hace seguimiento a una generación que egresa y qué estrategias de gestión se realizan a partir de los datos. 
Se debe presentar evidencia.






	Formación en Alternancia 

	El establecimiento implementa procesos que permitan asegurar que los estudiantes de todas sus especialidades tengan como parte del proceso formativo experiencias de formación en alternancia, vinculadas a sus especialidades y currículum de formación diferenciada.
Se debe presentar evidencia.





	Institución
	Descripción de la actividad /tipo de convenio
	Especialidad
	N° de horas
	N° de estudiantes

	Institución 1
	
	
	
	

	Institución 2
	
	
	
	

	Institución 3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	




	Gestión de Prácticas Profesionales

	El establecimiento tiene un proceso sistemático de obtención, supervisión, monitoreo y evaluación de las prácticas profesionales.
Detallar el proceso que se aplica, la cantidad de convenios activos y la cantidad de alumnos que acceden a prácticas provistas por el establecimiento. 







	Relación Formal con las Empresas

	El establecimiento dispone de acuerdos formales, consolidados y bidireccionales con empresas, gremios, consejos asesores empresariales u otras instancias relacionadas con sus especialidades, dirigidos a fortalecer el proceso de aprendizaje de los estudiantes, favorecer una mayor pertinencia de las especialidades, currículo y equipamientos, que abarquen todas las especialidades del establecimiento.
Indicar si participa de un CAE, hace cuántos años, quiénes lo conforman y qué objetivo tiene. 
Se deben presentar los convenios firmados por ambas partes.






	Empresas
	Descripción acuerdo / convenio 
	Tipo de convenio
	Vigencia
	Antigüedad

	Empresa 1
	
	
	
	

	Empresa 2
	
	
	
	

	Empresa 3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	


	

	
	
	


	Relación Formal con Instituciones de Educación Superior

	El establecimiento dispone de acuerdos y/o convenios con instituciones de Educación Superior, dirigidos a formalizar mecanismos de articulación curricular (convalidación de asignaturas, exámenes de conocimientos previos, equivalencia o convergencia curricular), soporte académico y orientación vocacional.
Se deben presentar los convenios firmados por ambas partes.





	Institución
	Descripción acuerdo / convenio 
	Tipo de convenio
	Vigencia
	Antigüedad

	Institución 1
	
	
	
	

	Institución 2
	
	
	
	

	Institución 3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	




	Fortalecimiento de Competencias Técnicas de los Docentes

	El establecimiento implementa procesos de actualización y fortalecimiento de las competencias técnicas de los docentes en el ámbito de su sector, dando cuenta de un itinerario de formación institucional en el que participen empresas vinculadas y/o instituciones de educación superior.
Presentar plan de desarrollo profesional docente.








	Instancias de capacitación técnica
	Nombre de capacitación
	Año de realización
	N° de horas
	N° de docentes capacitados

	Institución 1
	
	
	
	

	Institución 2
	
	
	
	

	Institución 3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	




	Fortalecimiento de Competencias Pedagógicas de los Docentes

	El establecimiento fortalece las competencias pedagógicas de los docentes que imparten Educación Técnico Profesional, dando cuenta de un itinerario de formación institucional que incluye capacitaciones y/o asesorías de instituciones con experiencia o alianzas con instituciones de educación superior. 
Presentar plan de desarrollo profesional docente.









	Instancias de capacitación pedagógica
	Nombre de capacitación
	Año de realización
	N° de horas
	N° de docentes capacitados

	Institución 1
	
	
	
	

	Institución 2
	
	
	
	

	Institución 3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	







										
________________________									__________________________
     Firma y timbre Director 									     Firma y timbre Sostenedor
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